Unsere Benefits

Gratis Parkplatz

Spitexauto und E-Bike
Km-Entschadigung von CHF 0.80 pro km
Sehr gute OV- und Verkehrsanbindungen

10 % Rabatt Apotheke Coop Vitality, Mellingen
10 % Rabatt Amavita Apotheke, Mellingen

10 % Rabatt Papeterie Calmart, Fislisbach

10 % Rabatt auf Versicherungen der Allianz
TOP-Angebote bei BrandsForEmployees

Sonderkonditionen bei der Emil Frey AG auf
ausgewahlte Marken

Vermittlungspramie bei der Vermittlung neuer
Mitarbeiter von bis zu CHF 3'000.-

13. Monatslohn

Treuepramien in Form von zusatzlichen Ferientagen
oder Lohn

Jahrliche Veranstaltungen im Team und mit allen
Mitarbeitenden: z.B. Neujahrsapéro, Personalfest,
Teamanlasse, Grillplausch
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Heitersberg

Grossziigiger Pausenraum mit Kiiche und Mikrowelle

Gratis Kaffee/Tee und Friichte

Interne und externe
Weiterbildungsmaoglichkeiten

Uberdurchschnittliche Pensionskasse:

Arbeitgeber tibernimmt bis zu 60 % der Beitrage
Keine Eintrittsschwelle: ab 18 Jahren Risikobeitrage /
ab 25 Jahren Sparbeitrage

Unfallversicherung: Heilungskosten private Abteilung
IV Kapital in der Hohe des AHV-Lohnes

2x 15 Minuten bezahlte Pause pro Tag
Mindestens 5 Wochen Ferien

Unbezahlter Urlaub wird unkompliziert gewahrt

Tablets
Mobilfunkabo (Daten und Gespréache CH unlimitiert)
Geschaftshandy & -laptop bei Bedarf

Homeoffice-Moglichkeit



